
 
 

Исх. № 01-12/43  

от «30» января 2024г. 

Министру финансов 

и бюджетного контроля 

Курской области 

Н.В. Рудаковой 

 

 

Уважаемая Наталья Валентиновна! 

 

 

В ответ на Ваше представление от 20.12.2023 № 08.1-12-05/8046 сообщаем 

следующее.  

ОБПОУ «Железногорский ПК» (далее по тексту – Учреждение) приняты 

следующие меры по устранению причин и условий выявленных нарушений: 

1. представление от 20.12.2023 № 08.1-12-05/8046 и акт выездной проверки от 

03.11.2023 Министерства финансов и бюджетного контроля рассмотрены на совете 

колледжа 26.12.2023; 

2. приказом администрации колледжа от 25.12.2023 №01-04/1021-2   

утвержден план мероприятий по устранению причин и условий выявленных 

нарушений. 

3. по п.1. мотивировочной части представления – средства областного 

бюджета израсходованные на оплату труда работникам общежития Корсаковой З.И., 

Шаповаловой Л.Г., Гончаровой Л.А., Жаткиной Н.П. в сумме 1 414 111,67,00 руб., 

по данному пункту средства будут возращены в доход областного бюджета в срок 

до 31.12.2024г. 

4. по п. 2 мотивировочной части представления -  незаконно выплаченные 

средства областного бюджета за счет субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения государственного задания направленные на оплату услуг по 

проведению обязательного периодического медицинского осмотра сотрудников 

Корсаковой З.И., Шаповаловой Л.Г., Гончаровой Л.А.,Жаткиной Н.П. в сумме 

17 576,00 руб. возвращены в доход областного бюджета (копия платежного 

поручения прилагается); 

5.  по п. 4 мотивировочной части представления – оплата за пользование 

коммунальными услугами лицами, прибывшими в экстренном массовом порядке, то 

есть на цели, не связанные с выполнением государственного задания на 2022 год в 

сумме 22 171,62 руб., возвращены в доход областного бюджета (копия платежного 

поручения прилагается) 



6. по п.5 мотивировочной части представления – в Положении об оплате труда 

и штатном расписании колледжа заменили должности ведущий специалист по 

маркетингу на руководитель группы по инвентаризации строений и сооружений, 

секретарь руководителя на должность секретарь, монтажник горного оборудования 

на   слесарь-ремонтник. Штатное расписание направили на согласовании в 

Министерство образования и науки Курской области. Приведен к соответствие 

Коллективный договор ОБПОУ «Железногорский ПК» на 2022-2024 годы с 

Положение об оплате труда в 2022г., исключен пункт о выплате материальной 

помощи в связи с тяжелым материальным положением. 

7. по п.5 мотивировочной части представления – средства областного бюджета 

израсходованные на выплату материальной помощи работникам: Позднякову А.Ф., 

Титоровй Е.Б., Данилиной О.В., Шишловой Н.В.  в сумме 58 486,00 руб., по 

данному пункту средства будут возращены в доход областного бюджета в срок до 

20.02.2024г. 

8. по п. 8, 9,10,11,12,13 мотивировочной части представления – главному 

бухгалтеру Учреждения О.Е. Лютиковой указано на необходимость соблюдения 

требований действующего законодательства при осуществлении бухгалтерского 

учета; 

9. по п.14, 15, 16, 17 мотивировочной части представления- Ведущему 

юрисконсульту Шишкину О.Г. указано на необходимость постоянного контроля за 

соблюдением сроков оплаты по заключенным договорам и контрактам, и 

осуществление более тщательного соблюдения действующего законодательства "О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд" от 05.04.2013 N 44-ФЗ. Замечания учтены 

с целью недопущения в дальнейшей работе. 

 

Приложение: платежное поручение №824237 от 28.12.2023, платежное поручение 

№824236 от 28.12.2023, копия приказа от 25.12.2023г №01-04/1021-2, штатное 

расписание от 01.12.2023г., копия доп.  соглашения №1 к коллективному 

соглашению. 
 

 

 

 Директор       Хатюхин И.В. 
 

 

 

 
  

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Исполнитель: Лютикова О.Е. 
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