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I. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение является нормативным локальным актом, 

регламентирующим меры социальной поддержки студентов, определяет 

размеры и порядок оказания  материальной поддержки студентам по 

программам  подготовки квалифицированных рабочих, служащих, по 

программам подготовки специалистов среднего звена  очной формы 

обучения за счет средств областного бюджета (далее – студенты) областного 

бюджетного профессионального  образовательного учреждения   

«Железногорский политехнический колледж» (далее – колледж). 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании следующих 

правовых актов:  

 Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. 

№273-ФЗ; 

 Закона Курской области «Об образовании в Курской области» от 9 

декабря 2013г. (принят Курской областной Думой 4 декабря 2013 года) 

№121-ЗКО; 

 Постановления Администрации Курской области от 25.12.13 г. 

№996-па «Об установлении нормативов для формирования стипендиального 

фонда за счет средств областного бюджета»;  

 Устава колледжа. 

1.3. Колледжу выделяются средства на оказание материальной 

поддержки нуждающимся студентам в размере 25% предусматриваемого им 

размера стипендиального фонда, средства для организации культурно – 

массовой, физкультурной и спортивно - оздоровительной работы со 

студентами в размере стипендиального фонда. 

Материальная поддержка студентов колледжа осуществляется за счет: 

а) средств областного бюджета; 

б) внебюджетных средств. 

 

 



II. Порядок оказания материальной поддержки. 

2.1. Материальная поддержка студентам назначается по следующей 

схеме: 

- студент подает заявление, согласованное со старостой группы, с 

классным руководителем и (или) мастером производственного обучения, зав. 

отделением; 

- заявление на материальную поддержку предоставляется директору 

колледжа для принятия решения об оказании единовременной материальной 

поддержки; 

- размер   единовременной материальной поддержки составляет от 1000 

рублей до 5000 рублей; 

- на основании решения готовится приказ об оказании материальной 

поддержки. В приказе указывается причина, по которой оказывается 

материальная поддержка. В случае отказа на заявление наносится резолюция 

за подписью директора; 

- приказ об оказании материальной поддержки направляется в 

стипендиальную комиссию колледжа (секретарю). 

2.2. Единовременная материальная поддержка студентам колледжа 

бюджетной формы обучения оказывается в случае: 

- за активное участие в общественной и культурной жизни колледжа; 

- за активное участие в спортивной жизни колледжа, города, области; 

- за активное участие в конкурсах, олимпиадах, фестивалях 

проводимых в масштабах Федерации, области, города; 

- за разработку, участие и реализацию в колледже модели 

студенческого самоуправления. 

А также единовременная материальная поддержка может быть оказана 

в случае: 

- смерти членов семьи; 

- несчастного случая, произошедшего со студентом или членом его 

семьи; 



- пожара или иного бедствия, постигшего студента или члена его 

семьи; 

- длительной болезни студента; 

- рождение у студента ребенка; 

- нахождение семьи студента в тяжелой жизненной ситуации 

(малообеспеченная семья, потеря работы единственным родителем или 

обоими родителями и т.п.) 

- в иных случаях дающих основание для признания студента, 

нуждающимся в оказании материальной поддержки. 

2.3. Единовременная материальная поддержка студентов колледжа 

осуществляется на основании приказа директора колледжа по ходатайству 

классного руководителя и (или) мастера производственного обучения, 

заведующего отделением, заместителя директора.  Выплата производится в 

соответствии с решением стипендиальной комиссии.  

2.4. Размер устанавливается персонально каждому студенту и размер не 

ограничен. 

2.5. Выплаты студентам осуществляются за счет средств областного 

бюджета, выделяемых для стипендиального обеспечения и дополнительной 

поддержки студентов. 

2.6. Единовременная материальная поддержка в виде оплаты 

санаторно-курортного лечения и оплаты льготного проезда к месту лечения 

оказывается нуждающимся студентам при наличии оснований для оказания 

такой социальной поддержки на основании личного заявления студента, 

ходатайства классного руководителя или мастера производственного 

обучения, согласованного с заведующим отделением и студенческим 

активом группы. Размер материальной поддержки в этом случае может 

составлять до пяти социальных стипендий. Оказание материальной 

поддержки осуществляется в соответствии с решением стипендиальной 

комиссии.  Выплата производится по приказу директора. 



 2.7. Студенты, наиболее проявившие себя в областных мероприятиях 

(конкурсы, олимпиады профессионального мастерства, участие в 

воспитательных мероприятиях, в реализации областных программ, в 

конференциях и т.п.) могут претендовать на единовременную материальную 

поддержку ОАО «Михайловский горно-обогатительный комбинат» 

(социальный партнер колледжа), которая назначается по представлению 

администрации колледжа. 

 2.8. Студентам из числа детей – сирот, оставшихся без попечительства 

родителей, осуществляются денежные выплаты, предусмотренные 

действующим законодательством Российской Федерации и Курской области. 

 

 


